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“GOMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DE NOVA ODESSA
CODEN AMBIENTAL"

CNPJ (MF) N° 48.832.398/0001-59

NIRE N©35.300.021.002

“ATA DE REUNIAO ORDINARIA CONJUNTA DO CONSELHO DE
ADMINISTRACAO, CONSELHO FISCAL E COMITE DE
AUDITORIA ESTATUTARIO REALIZADA AOS
29 DE JANEIRO DE 2025”

(ELABORADA EM FORMA DE SUMARIO, CONFORME FACULTA O ARTIGO 130 DA LEI N° 6.404/76)

I. - DATA E HORA:
29 de janeiro de 2025 (4a. feira), as 10,00 horas.

IL. - LOCAL:

Sede Social, a Rua Eduardo Leekning, n°® 550, Jardim Bela Vista, em Nova
Odessa, SP — CEP: 13.385-016.

II1. - CONSELHEIROS PRESENTES:

e Maioria dos atuais membros integrantes do Conselho de Administragéo
eleitos e/ou reeleitos de conformidade com deliberagdo tomada no
transcorrer da Ata da AGO/E realizada aos 26 de abril de 2024, tendo em
vista a auséncia justificada da Conselheira Sheila Cristiane Oliveira de
Moraes.

e Totalidade dos atuais membros integrantes do Conselho Fiscal, eleitos
e/ou reeleitos de conformidade com deliberag@o tomada no transcorrer d
Ata da AGOV/E realizada aos 26 de abril de 2024.
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1V. - DIRETORES E DEMAIS MEMBROS PRESENTES:

e Diretores: Diretor Presidente: Sr. Elsio Alvaro Boccaletto; Diretor
Financeiro: Sr. Brauner Antonio Feliciano; e Diretor Técnico: Sr. Rean
Gustavo Sobrinho.

e Comité de Auditoria Estatutario: Maioria dos atuais membros
integrantes do Comité de Auditoria Estatutério, tendo em vista o pedido de
desligamento do Dr. Carlos Thiago Jirschik Cruz.

V.- FORMA DE CONVOCACAO:
Devidamente convocados por Edital de Convocagdo expedido pelos Presidentes
do Conselho de Administragdo e do Conselho Fiscal e pelo Coordenador do

Comité de Auditoria Estatutario, encaminhado no enderego eletronico conhecido
pela administragdo da CODEN AMBIENTAL.

VL. - ORDEM DO DIA:
(a) Apresentagdo das contas da Diretoria — Demonstrag¢des Contébeis relativas
ao 4° trimestre de 2024,
(b) Aprovagdo e ratificag@o da atualizacdo dos valores de dispensa de licitagdo
para obras e servigos de engenharia e outros servigos e compras dispostos
nos incisos I e II da Lei n® 13.303/2016; e
(c) Outros assuntos de interesse social.

VIIL. - COMPOSICAO DA MESA:
Presidente: Dr. Hilton José Sobrinho, Presidente do Conselho de Administragao.
Secretario: Sr. Brauner Antonio Feliciano, Diretor Financeiro.

VIIL - DELIBERACOES TOMADAS:
Observadas suas respectivas atribuicdes e competéncias, foram votadas e
aprovadas pelos Conselheiros e membros do Comité de Auditoria Estatutéario 9.
presentes, ora reunidos em sessdo conjunta, as seguintes Resolugdes: '

L
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1) APROVACAO DAS CONTAS DA DIRETORIA — DEMONSTRACOES
CONTABEIS RELATIVAS AO 4° TRIMESTRE DE 2024 — PERIODO
DE JANEIRO A DEZEMBRO DE 2024:

1.1) Quanto ao assunto em epigrafe, inicialmente, ressaltou o Diretor
Financeiro que se encontrava projetado em tela, para apreciagdo dos
Senhores Conselheiros e membros do Comité de Auditoria Estatutario,
os seguintes documentos: (i) Demonstragdes Contédbeis e Informacdes
Financeiras correspondentes ao 4° trimestre de 2024 - periodo de janeiro
a dezembro de 2024, inclusive a Demonstragdo do Resultado do
Exercicio — DRE de 2024, contendo os valores de outubro a dezembro
de 2024 e os valores acumulados do exercicio de 2024, comparativos aos
valores do mesmo periodo do ano de 2023; (ii) Balancetes Contébeis do
3° e 4° trimestres de 2024 e do 4° trimestre de 2023 (comparativo); (iii)
Informag¢bdes Financeiras/Contdbeis do 4° trimestre de 2024 -
comparativas ao mesmo periodo de 2023; (iv) Indices de Liquidez do 3°
e 4° Trimestres de 2024, comparativos aos indices do 4° trimestre de
2023; (v) Indices de Rentabilidade do 3° e 4° Trimestres de 2024,
comparativos aos indices do 4° trimestre de 2023; (vi) Quadro de pessoal
desde 31/12/2022 até 31/12/2024, evidenciando o nimero de Efetivos,
em Comisséo, Jovem Aprendiz e Estagiarios; (vii) Totais dos principais
valores arrecadados — janeiro a dezembro de 2024 e dos valores
efetivamente recebidos por categoria — janeiro a dezembro de 2024; (viii)
Demonstrativos da evolugio do consumo de Agua e Esgoto Faturados
e/ou Arrecadados no més — periodo de julho a dezembro de 2024 —
Consumo Real de Agua por Categoria: Residéncia, Res. Tar (comércio)
e totais langados, no periodo de julho a dezembro de 2024, comparativos
aos valores de outubro a dezembro de 2023, colocando-se a disposi¢édo
para quaisquer esclarecimentos e informagdes pertinentes. Em seguida,
foram prestados todos os esclarecimentos solicitados, destacando-se os
indices econdmico-financeiros, faturamento, recebiveis, valores e contas
de maior relevancia e sua evolugéo no periodo.

Na sequéncia, os Diretores presentes, falando cada qual por sua vez,
respeitadas suas respectivas areas de atuag@o, prestaram amplos
comentarios, esclarecimentos e explicagdes sobre a situagdo financeira
da CODEN AMBIENTAL, ressaltando (de forma comparativa) os
valores, contas de receita, resultados mensais e acumulados, 84
faturamento, inclusive as despesas tributdrias, custos operacionais e
demais custos, despesas (administrativas, indiretas, bancéarias /\e,ﬁutras
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despesas, inclusive provisdes), o lucro contabil apurado no periodo,
composicdo das despesas, destacando pessoal e energia elétrica, folha de
pagamentos, grupos de despesas, obras com recursos do FEHIDRO e
outros assuntos, respondendo indagagdes e prestando todos os
esclarecimentos e informagdes solicitados.

Outras agdes, obras e Investimentos: Com a palavra, o Diretor Técnico
enfatizou na oportunidade as mais recentes agdes, investimentos e obras
fundamentais e prioritarias executadas pela “CODEN AMBIENTAL”,
destacando os trabalhos técnicos recentemente executados, respondendo
indagacdes e prestando todos os esclarecimentos técnicos pertinentes.

Ato continuo, os Conselheiros € membros do Comité de Auditoria
Estatutdrio apresentaram indagacdes e recomendag¢des sobre os temas
abordados, as quais foram sanadas e/ou acatadas respectivamente.

Colocados tais assuntos em discussdo e votagdo, depois de prestados os
esclarecimentos e informag¢des solicitados, verificou-se o seu apoio e
aprovacdo pelos Conselheiros e membros do Comité de Auditoria
Estatutario, ora reunidos em sess@o conjunta.

Nesse passo, o Diretor Financeiro submeteu a discuss@o e votacdo as
pecas contabeis, os livros sociais, fiscais e contabeis, as contas e seus
respectivos documentos, relativos ao 4° trimestre de 2024 - periodo de
janeiro a dezembro de 2024, verificando-se que foram tais contas
aprovadas por unanimidade de votos pelos Conselheiros € membros do
Comité de Auditoria Estatutario, ora reunidos em sessdo conjunta, os
quais sdo de parecer que as mesmas estdo em perfeita ordem e exatidéo,
merecendo, portanto, sua aprovagdo unanime, sem quaisquer reservas ou
restrigdes.

Diante desse resultado, declarou o Diretor Presidente aprovadas sem
reservas pelos Conselheiros e membros do Comité de Auditoria
Estatutario, ora reunidos em sessdo conjunta, as contas dos Diretores
correspondentes ao 4° trimestre de 2024 - periodo de janeiro a
dezembro de 2024 e Ratificados todos os seus atos.

TUALIZACAO DOS VALORES DE DISPENSA DE LICITACAO,
CONFORME OFICIO N° 013/2025/Adm. DATADO DE 10 DE
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JANEIRO DE 2025:

2.1) Com supedaneo no permissivo legal contido na Lei Federal n° 13.303,
de 30 de junho de 2016, foi aprovado e Ratificado pelo Conselho de
Administragdo da CODEN Ambiental o Oficio n° 013/2025/Adm.,
datado de 10 de janeiro de 2025, tendo por objeto a atualizacdo dos
valores de dispensa de licitagdo para compras diretas e contratagdes para
obras e servigos, contidos nos incisos I e II do art. 29 da Lei n°
13.303/2016, para vigorar no_exercicio de 2025, tendo por base a
variag¢do do INPC, INCC, IGP-M, ou outro indice oficial que melhor se
aplicar, para refletir a variacdo de custos, ficando aprovado e Ratificado
pelo Conselho de Administragdo a referida atualizagdo dos valores-
limite para dispensa de licitagdo, evitando-se o fracionamento de
compras e contratacdes para obras e servicos.

3) MERCADO LIVRE: ECONOMIA DE ENERGIA ELETRICA, COM
REI’)UCAO SIGNIFICATIVA DAS DESPESAS COM ENERGIA
ELETRICA:

3.1) Com imensa satisfagdo e orgulho, os Diretores presentes, falando cada
qual por sua vez, informaram aos Conselheiros e membros do Comité de
Auditoria Estatutario presentes, a significativa economia nos gastos com
energia elétrica, no valor mensal de aproximadamente RS 160.000,00
(cento e sessenta mil reais), emergentes da migragdo para o Mercado
Livre, tudo de conformidade com Quadro Comparativo (projetado em
tela) entre o Valor de Mercado anteriormente cobrado pela CPFL e o
Valor atualmente pago no Mercado Livre, prestando todas as
informagdes e esclarecimentos sobre o assunto. Colocado tal assunto em
discussdo e votagdo, depois de prestados os esclarecimentos e
informagdes solicitados, verificou-se o seu apoio e aprovagdo pelos
Conselheiros e membros do Comité de Auditoria Estatutdrio, ora
reunidos em sessdo conjunta.

4) FIXACAO E/QU__RATIFICACAO DOS HONORARIOS DA @

DIRETORIA:

.1) Quanto a este topico, foram votadas e aprovadas por unanimidade d
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votos dos Conselheiros Administrativos presentes, as seguintes
Resolugdes, referentes a identificagdo e/ou ratificagdo dos honorarios e
demais vantagens e direitos atribuidos aos Diretores em exercicio, a
saber:

(a) Para o més de julho de 2024, verificou-se que foram aprovados e/ou
ratificados os seguintes valores representativos do salario-base e
demais adicionais que constituem o valor total dos honorarios
percebidos pelos membros da Diretoria:

o RS 20.674,10 (vinte mil, seiscentos e setenta e quatro reais e dez
centavos), percebidos pelo Diretor Presidente, Sr. Elsio Alvaro
Boccaletto, em julho/2024, assim constituido: Salario Base: R$
20.359,10 + Reembolso Conv. Médico: R$ 315,00.

e RS 17.618.05 (dezessete mil, seiscentos e dezoito reais e cinco
centavos), percebidos pelo Diretor Financeiro, Sr. Brauner Antonio
Feliciano, em julho/2024, assim constituido: Salario Base: R$
15.006,94 + Anuénio: R$ 2.401,11 + Reemb. Conv. Médico: R$
210,00.

¢ RS 16.357.56 (dezesseis mil, trezentos e cinquenta e sete reais e
cinquenta e seis centavos), percebidos pelo Diretor Técnico, Sr.
Rean Gustavo Sobrinho, em julho/2024, assim constituido: Salario
Base: R$ 15.006,94 + Anuénio: R$ 1.350,62.

(b) Para o més de agosto de 2024, verificou-se que foram aprovados
e/ou ratificados os seguintes valores representativos do salario-base
e demais adicionais que constituem o valor total dos honorarios
percebidos pelos membros da Diretoria:

e RS 20.674.10 (vinte mil, seiscentos e setenta e quatro reais e dez
centavos), percebidos pelo Diretor Presidente, Sr. Elsio Alvaro
Boccaletto, em agosto/2024, assim constituido: Salério Base: R$
20.359,10 + Reembolso Conv. Médico: R$ 315,00.

o RS 17.618.05 (dezessete mil, seiscentos e dezoito reais e cinco g
centavos) percebidos pelo D1retor Fmancelro Sr Brauner Antomo '
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15.006,94 + Anuénio: R$ 2.401,11 + Reemb. Conv. Médico: R$
210,00.

o RS 16.357,56 (dezesseis mil, trezentos e cinquenta e sete reais e
cinquenta e seis centavos), percebidos pelo Diretor Técnico, Sr.
Rean Gustavo Sobrinho, em agosto/2024, assim constituido:
Salario Base: RS 15.006,94 + Anuénio: R$ 1.350,62.

(¢) Para o més de setembro de 2024, verificou-se que foram aprovados
e/ou ratificados os seguintes valores representativos do salario-base
e demais adicionais que constituem o valor total dos honorérios
percebidos pelos membros da Diretoria:

e RS 20.674.10 (vinte mil, seiscentos e setenta e quatro reais e dez
centavos), percebidos pelo Diretor Presidente, Sr. Elsio Alvaro
Boccaletto, em setembro/2024, assim constituido: Salario Base: R$
20.359,10 + Reembolso Conv. Médico: R$ 315,00.

o RS 19.618.05 (dezenove mil, seiscentos e dezoito reais e cinco
centavos), percebidos pelo Diretor Financeiro, Sr. Brauner Antonio
Feliciano, em setembro/2024, assim constituido: Salario Base: R$
15.006,94 + Anuénio: R$ 2.401,11 + Reemb. Conv. Médico: R$
210,00 + Adto. 13° Salario: R$ 2.000,00.

e RS 16.507.63 (dezesseis mil, quinhentos e sete reais e sessenta e
trés centavos), percebidos pelo Diretor Técnico, Sr. Rean Gustavo
Sobrinho, em setembro/2024, assim constituido: Salario Base: R$
15.006,94 + Anuénio: R$ 1.500,69.

(d) Para o més de outubro de 2024, verificou-se que foram aprovados
e/ou ratificados os seguintes valores representativos do salario-base
e demais adicionais que constituem o valor total dos honorérios
percebidos pelos membros da Diretoria:

centavos), percebidos pelo Diretor Presidente, Sr. Elsio Alvaro
Boccaletto, em outubro/2024, assim constituido: Salario Base: R$
18.323,19 + Reembolso Conv. Médico: R$ 315,00 + Férias\+ 1/3:

R$ 2.714,55 + Abono Pecun. + 1/3: R$ 9.048,49.

e RS 30.401,23 (trinta mil, quatrocentos e um reais e vinte e trés @
&
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e RS 17.618.05 (dezessete mil, seiscentos e dezoito reais e cinco
centavos), percebidos pelo Diretor Financeiro, Sr. Brauner Antonio
Feliciano, em outubro/2024, assim constituido: Salario Base: R$
15.006,94 + Anuénio: R$ 2.401,11 + Reemb. Conv. Médico: R$
210,00.

o RS 16.648.83 (dezesseis mil, seiscentos e quarenta e oito reais e
oitenta e trés centavos), percebidos pelo Diretor Técnico, Sr. Rean
Gustavo Sobrinho, em outubro/2024, assim constituido: Salario
Base: R$ 15.006,94 + Anuénio: R$ 1.500,69 + Part. Com.
Licitagdo: R$ 141,20.

(e) Para 0 més de novembro de 2024, verificou-se que foram
aprovados e/ou ratificados os seguintes valores representativos do
salario-base e demais adicionais que constituem o valor total dos
honorérios percebidos pelos membros da Diretoria:

o RS 24.519,70 (vinte e quatro mil, quinhentos e dezenove reais e
setenta centavos), percebidos pelo Diretor Presidente, Sr. Elsio
Alvaro Boccaletto, em novembro/2024, assim constituido: Salario
Base: R$ 8.822,28 + Reembolso Conv. Médico: R$ 315,00 + Férias
+1/3: R$ 15.382,42.

e RS 26.515,50 (vinte e seis mil, quinhentos e quinze reais e
cinquenta centavos), percebidos pelo Diretor Financeiro, Sr.
Brauner Antonio Feliciano, em novembro/2024, assim constituido:
Salario Base: R$ 12.005,55 + Anuénio: R$ 1.920,89 + Férias + 1/3:
RS 4.642,15 + Abono Pecun. + 1/3: R$ 7.736,91 + Reemb. Conv.
Médico: R$ 210,00.

e RS 16.648.83 (dezesseis mil, seiscentos e quarenta e oito reais e
oitenta e trés centavos), percebidos pelo Diretor Técnico, Sr. Rean
Gustavo Sobrinho, em novembro/2024, assim constituido: Salario
Base: R$ 15.006,94 + Anuénio: R$ 1.500,69 + Part. Com.
Licita¢do: R$ 141,20.
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(f) Para 0 més de dezembro de 2024, verificou-se que foram
aprovados e/ou ratificados os seguintes valores representativos do
salario-base e demais adicionais que constituem o valor total dos
honordrios percebidos pelos membros da Diretoria:

e RS 20.674.10 (vinte mil, seiscentos e setenta e quatro reais e dez
centavos), percebidos pelo Diretor Presidente, Sr. Elsio Alvaro
Boccaletto, em dezembro/2024, assim constituido: Salario Base:
R$ 20.359,10 + Reembolso Conv. Médico: R$ 315,00; e RS
20.359,10 (vinte mil, trezentos e cinquenta e nove reais e dez
centavos), percebidos pelo Diretor Presidente a titulo de 13° salario.

e RS 20.325,97 (vinte mil, trezentos e vinte e cinco reais e noventa
e sete centavos), percebidos pelo Diretor Financeiro, Sr. Brauner
Antonio Feliciano, em dezembro/2024, assim constituido: Salario
Base: R$ 8.003,70 + Anuénio: R$ 1.280,59 + Férias + 1/3: R$
10.831,68 + Reemb. Conv. Médico: R$ 210,00; e RS 17.408.05
(dezessete mil, quatrocentos e oito reais e cinco centavos),
percebidos pelo Diretor Financeiro a titulo de 13° salario.

e RS 16.507,63 (dezesseis mil, quinhentos e sete reais e sessenta e
trés centavos), percebidos pelo Diretor Técnico, Sr. Rean Gustavo
Sobrinho, em dezembro/2024, assim constituido: Salario Base:
R$ 15.006,94 + Anuénio: R$ 1.500,69; e RS 16.566.46 (dezesseis
mil, quinhentos e sessenta e seis reais e quarenta e seis centavos),
percebidos pelo Diretor Técnico a titulo de 13° salario (Salario
Base: R$ 16.507,63 + Medias 13° Sal: R$ 58,83).

IX. - QUORUM DE DELIBERACOES:

Todas as deliberagdes foram votadas e aprovadas por unanimidade de votos dos
Conselheiros e demais membros presentes, observadas suas respectivas
atribuigdes e competéncias.

X. - ENCERRAMENTO:
Colocada a palavra a disposigédo dos Conselheiros e, ndo havendo manifestagdo, — )&

ncerraram-se os trabalhos. gp/
o
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XL - APROVACAO E ASSINATURAS:

A presente Ata foi lida, aprovada e assinada pelos Conselheiros e demais membros
presentes, ao final indicados.

XIIL. - CONSELHEIROS E DEMAIS MEMBROS PRESENTES:

MEMBROS DO CONSELHO DE ADMINISTRACA

Hilton fjoz/é Sobr‘inho

W

Maria de F&lima Dalmédico
De Godoy
C@eira

| R (N

Leonardo EM Campos

Conselheiro Conselheira

-

MEMBROS EFETIVOS DO CONSELHO FISCAL:

?% //}ﬁ N A Y

FABIA ROBERTA OLIVEIRA / /" FABIANE SILVA DE CARVALHO
CAPOVILA |

KEILA THAINA XAVIER DO

NASCIMENTO @
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Carlos Robe : erelra Garcia Eiter Cristiani
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DIRETORES E'DEMAIS MEJIBROS PRESENTES: /\'
2
- A

Braur{grfAntonio Feliciano
Diretor Financeiro

Re uéJ tavo Sobrinho
Diretor Técnico
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